[image: image1.png]




Lección 1. Metodologías activas educación. 
Ver enlace: https://webdelmaestrocmf.com/portal/8-metodologias-profesor-deberia-conocer-ahora/
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· Lección 2. Autores actuales. 
· Las 10 personas más influyentes en la educación a día de hoy

· Más allá de la tecnología, nuevas herramientas y metodologías, el futuro de la educación será dibujado por profesores e investigadores. Aquí os dejamos una lista de algunos de los más influyentes protagonistas del sector a día de hoy.

· KEN ROBINSON
· Saltó a la fama con su charla en TED Talk en 2006 donde defendió un cambio de paradigma en la educación a nivel global. La escuela en su formato actual, afirma, está obstaculizando la creación de los niños y es necesario impulsar una mudanza en las estructuras mentales para que ellos puedan lograr todo su potencial. Investido caballero de la corona británica por la Reina Isabel II, es uno de los ponentes del sector educativo más solicitados y es frecuente consultor de diversos gobiernos en Europa y EEUU.

· RICHARD GERVER
· Profesor, investigador y uno de los ponentes más famosos sobre temas de educación a nivel mundial, Richard Gerver es uno de los precursores de la Nueva Educación, enfocada en metodologías innovadoras como el Flipped Classroom o el Aprendizaje basado en Proyectos. Sus charlas en eventos de educación cautivan a miles de espectadores en las redes sociales y es un referente para profesores en todo el mundo, sobre todo en países en desarrollo donde hay menos recursos disponibles.

· CÉSAR BONA
· En 2015 quedó a las puertas de convertirse en el primer español gañador del Global Teacher Prize (fue también el único docente español nominado entre los 10 finalistas al premio), popularmente considerado como el Nobel de la educación. César Bona es, probablemente, el maestro más famoso de España a día de hoy, especialmente entre sus alumnos. En las pocas entrevistas que ha concedido a los medios de comunicación, ha defendido los conceptos basales del currículo tradicional aunque abogando por una forma distinta de comunicarse con los alumnos, recalcando la idea de que los niños sí quieren aprender, pero no saben que quieren hacerlo hasta que alguien les inspire para ello. «Todos los niños tienen talento», comentó recientemente al Diario.es. «Solo hay que saber abrir la puerta para que lo saquen».

· ANANT AGARWAL
· Natural de Mangalore, India, sus orígenes humildes en un entorno de escasos recursos le han inspirado a crear la plataforma EdX, con el objetivo de compartir información y conocimiento a las zonas más remotas del planeta. Su plataforma incluye cursos online impartidos por algunas de las mejores universidades del mundo, como Harvard, UCLA Berkley o la Universidad de Boston. Actualmente es profesor de ingeniería electrónica en el MIT.

· JOSE FERREIRA
· Estadounidense que empezó trabajando para grandes empresas financieras como City o Goldman Sachs, Jose Ferreira abandonó el mundo de la alta finanza para dedicarse al sector educativo y es el fundador de Knewton, una de las plataformas más utilizadas en la enseñanza superior en EEUU. Sobrino del actual Secretario de Estado norteamericano John Kerry, colabora con frecuencia en iniciativas legislativas de educación en EEUU.

· ANTÓNIO DAMASO
· Profesor de neurociencia en la Universidad de California, António Damásio es uno de los nombres mayores de la investigación sobre el funcionamiento del cerebro humano. Todos sus libros, en los que destacan El error de Descartes y En busca de Spinoza fueron bestsellers en la lista del The New York Times y han inspirado a miles de profesores a adoptar nuevas metodologías de enseñanza. Es uno de los mayores defensores de la educación personalizada por oposición a la estandardizada.

· SALMAN KHAN
· Inicialmente, Salman Khan simplemente quería ayudar a su joven primo con sus deberes de álgebra creando algunos vídeos en YouTube. La popularidad de los tutoriales le entusiasmó y así creó la Khan Academy, una plataforma gratuita online que llega hoy a miles de hogares y aulas en India y otros países en desarrollo. Con más de tres mil lecciones para estudiantes de todos los niveles, la Khan Academy está siendo utilizado en una serie de escuelas piloto en California, donde está ganando impulso rápidamente. Recientemente, Khan fue nombrado por la revista Time como una de las «100 personas más influyentes del mundo».

·  NANCIE ATWELL
· Fue la primera ganadora del Global Teacher Prize en 2015. Profesora desde los años 70 en el estado de Nueva York, EEUU, fue una de las mayores impulsoras de las nuevas metodologías de aprendizaje después de luchar en vano para cambios radicales en el currículum de su distrito. El aprendizaje colaborativo es una de sus pasiones y suele dar formación a cientos de profesores sobre la mejor forma de utilizarlo. El premio de 1 millón de dólares lo ha donado a instituciones caritativas de carácter educativo.

· HANAN AL HROUB
· La ganadora del Global Techer Prize 2016 es una palestina nacida y creada en un campo de refugiados que encontró en la enseñanza una misión de vida. Junto a la paquistaní Malala, es una de las caras más conocidas de la lucha por el derecho de estudiar en el mundo islámico.

· FRANCISCO MORA: 
· "El cerebro sólo aprende si hay emoción"
· Doctor en Neurociencias por la Universidad de Oxford y doctor en Medicina por la Universidad de Granada, Francisco Mora es catedrático de Fisiología en la Universidad Complutense de Madrid.
Entrevista: https://www.educaciontrespuntocero.com/entrevistas/francisco-mora-el-cerebro-solo-aprende-si-hay-emocion/
Ver autores clásicos (Piaget, Rousseau…): https://webdelmaestrocmf.com/portal/autores-destacados-en-teorias-de-educacion-y-pedagogia/
· Lección 3. La neuroeducación 
Aunque en el pasado se creía que los primeros años de vida no eran tan importantes y que poco sucedía a nivel evolutivo, hoy sabemos que durante la edad Infantil el cerebro muestra un desarrollo acelerado y, lo que es aún más importante, que, gracias a su gran capacidad plástica, ese desarrollo se ve moldeado por todas las experiencias que el niño vive tanto en el hogar, como en la escuela.

Si esto es así, lo más lógico que nos podemos preguntar es: ¿qué podemos hacer para potenciar ese desarrollo en el aula? La combinación de saberes como la neurociencia, la neurociencia cognitiva, la psicología cognitiva y las ciencias de educación han dado lugar al nacimiento de la disciplina que hoy conocemos como neuroeducación y que puede suponer una respuesta a esta pregunta.

Pero ¿qué es la neuroeducación? Podríamos definirla como la aplicación práctica y sistemática en el aula de herramientas testadas científicamente y diseñadas en base a la comprensión del desarrollo del cerebro y que tienen por objetivo potenciar el desarrollo cognitivo, emocional y social de los niños.

Y aunque sobran las razones, en este artículo hemos querido resaltar 5 beneficios de trabajar la neuroeducación en el aula:

1. Comprender el funcionamiento del eje principal del aprendizaje: el cerebro
Cuando comprendemos los principios del desarrollo cerebral, aprendemos a diseñar actividades y a dirigir las interacciones del día a día para promover el desarrollo de las funciones ejecutivas, que son la base del aprendizaje, la autorregulación y la inteligencia. En pocas palabras, nos convertimos en unos brain builders o constructores del cerebro porque proveemos a los niños de experiencias que necesitan para que la arquitectura de su cerebro crezca sólida y firme durante la niñez.
2. Detectar fallos en el desarrollo de las funciones ejecutivas
Uno de los grandes aportes de la neurociencia cognitiva a la educación ha sido la descripción de los procesos cognitivos que conforman las habilidades ejecutivas y su proceso de maduración.

Las funciones ejecutivas son una serie de habilidades mentales que nos permiten actuar de manera controlada y voluntaria en vez de seguir nuestros impulsos o nuestros instintos. Entre los 3 y los 6 años, estas habilidades “pegan un estirón” facilitando que los niños sean más capaces de regular sus emociones, inhibir sus impulsos, prestar atención por periodos más largos de tiempo o relacionarse de una manera más adecuada.

El desarrollo de las funciones ejecutivas es fundamental para la vida y cuando los maestros conocen los procesos mentales que implican y además conocen su proceso de desarrollo, también son capaces de detectar el momento madurativo de los niños y detectar si algo en su desarrollo no se está dando como debería. Esto les permite tomar acciones encaminadas a reforzar esos procesos y por tanto prevenir las dificultades que suelen emerger cuando los niños llegan a Primaria y se enfrentan al procesamiento de conceptos más abstractos.

3. Comprender el desarrollo jerárquico del cerebro y adaptar los contenidos a este
Las habilidades más básicas de percepción y atención son las que primero se desarrollan y además son la base fundamental sobre la que se construye el desarrollo de habilidades más complejas de control de la atención, flexibilidad mental, razonamiento y resolución de problemas.

Cuando comprendemos esto, sabemos enfocar nuestro trabajo al fomento de las habilidades mentales y socioemocionales que permitirán al niño desarrollar las habilidades más complejas o de “orden superior”, que necesitarán durante toda su vida.
4. Resaltar la importancia de priorizar habilidades sobre conocimiento
En los últimos años, se ha venido dando un fenómeno de escolarización de la etapa preescolar, lo que ha hecho que los objetivos de la educación infantil sean cada vez más académicos. Sin embargo, como veíamos antes, la etapa de Infantil es una etapa de grandes cambios en el cerebro, en ella comienza el periodo sensible del desarrollo del cerebro.
Es importante que, en este periodo, el niño manipule, toque, huela, sienta y sobre todo que aprenda a través de la experimentación del mundo que le rodea. También es un periodo fundamental para reforzar procesos de regulación emocional y de tolerancia a la frustración, por lo que las relaciones sociales y los retos que estas acarrean suponen una oportunidad de desarrollo muy importante.

Esta comprensión nos permite inclinar la balanza de nuestras acciones en el aula para darle prioridad al fortalecimiento de las habilidades mentales de los niños a través de herramientas tan sencillas y a la vez tan potentes como el aprendizaje basado en proyectos, el teatro, la literatura, la música, el baile e incluso el juego libre.

5. Reforzar el trabajo conjunto con madres y padres
Los estudios muestran que las interacciones de los niños con sus padres o cuidadores son fundamentales para su desarrollo cerebral y mental. Aplicando los principios de la neuroeducación en el aula, somos capaces de ofrecer a los padres herramientas prácticas para que acompañen y refuercen en el hogar los procesos de aprendizaje que se están dando en la escuela y también podemos responder a sus dudas con argumentos sólidos basados en la comprensión del desarrollo del cerebro de sus hijos.

En conclusión: la neuroeducación ha llegado para quedarse. A diferencia de otro tipo de modas que vienen y van en el mundo de la educación, la comprensión del desarrollo del cerebro y de cómo potenciarlo ya es un requisito indispensable en el diseño e implementación de cualquier metodología de aprendizaje que se quiera utilizar en las aulas de Infantil.

La escritora y psicóloga Begoña Ibarrola afirma que “educar en las emociones es clave para favorecer el aprendizaje” y que, por tanto, los docentes necesitan comprender que “su función como educadores va mucho más allá que la de meros transmisores de información o conocimientos”.
En este sentido, Anna Forés, profesora en la Facultad de Educación de la Universitat de Barcelona, hace hincapié en la necesidad de fomentar la ilusión y las ganas de ir al colegio de los alumnos a los que hay que proponer retos y aventuras de aprendizaje que resulten completamente nuevos para ellos. “Si realmente sabemos cómo aprendemos, podremos mejorar nuestra función y servir de ayuda para ser más efectivos y eficientes”.

Neuroeducación en las aulas

¿A qué edad se aconseja que la neuroeducación sea llevada a las aulas? Forés es contundente: “Cuanto antes mejor. La neurociencia ratifica la importancia de los primeros años de nuestra vida y esto implica una buena formación por parte de los maestros de los más pequeños, además de una más alta consideración por su labor educativa”. Para esta especialista, la neuroeducación es un “conocimiento de fondo que nos ayuda a pensar, repensar y tener una actitud crítica sobre la manera de enseñar y aprender de los alumnos”.
La aplicación de la neurociencia en el ámbito de la enseñanza puede realizarse de distintas formas, pero siempre atendiendo a la diversidad y a la singularidad de cada estudiante para trabajar con toda la riqueza que permita el aula. Forés lo explica de esta manera: “Cada cerebro es único y si un alumno sabe cómo aprende las investigaciones afirman que mejorará su rendimiento. Por eso, si las clases están diseñadas desde los principios de la neuroeducación, también mejorará su aprendizaje”.
Por ejemplo, estudiantes del Colegio Alborada (Alcalá de Henarés, Madrid) y del CEIP El Torreón (Arroyomolinos, Madrid) estudian matemáticas con el método JUMP Math. En concreto, este modelo de enseñanza-aprendizaje (basado en los últimos avances producidos en el ámbito de la neurociencia) “proporciona al docente una buena secuenciación de los contenidos y le ayuda a profundizar en los conceptos matemáticos que se tratan en el aula”, comenta Menchu Garralón, docente de Primaria y coordinadora de Innovación Pedagógica en el Colegio Alborada. Conoce su experiencia.

Desde el CEIP El Torreón, su directora Elvira Flores y Elisa Lucena (profesora de 3º), nos relataron como JUMP Math les permite combinar el trabajo individual, por parejas y grupal, favoreciendo el trabajo cooperativo y la figura de los ‘alumnos ayudantes’ que ayudan a sus compañeros a comprender mejor los contenidos.
Por su parte, el Colegio Base de Madrid cuenta con un proyecto basado en una de las ramas de la neuroeducación: la neurodidáctica. En concreto, dicho proyecto está formado por diferentes experiencias entre las que se incluyen ‘Ecobase’ dedicada a la educación medioambiental y concienciación ecológica y ‘Biblioteca de las Emociones’.
La neuroeducación está también presente en el Colegio María Reina Salesianas de Madrid y su aplicación ha permitido la introducción de metodologías activas de pensamiento; la creación de nuevos espacios y experiencias de aprendizaje; y la modificación paulatina del sistema de evaluación.

Los centros escolares tienen, por otro lado, la posibilidad de que la neuroeducación se pueda aplicar en las visitas culturales que los estudiantes realizan gracias a propuestas como la ofrecida por la página web de Aprendeaver. Su metodología potencia no sólo el aprendizaje sino también el entretenimiento, despertando la pasión y la emoción por aprender. Para ello, se les plantea a los chavales unas series de preguntas y retos que deberán deducir a partir de unos cuadernos especiales que se les entregan o la información que dé el guía.
A la hora de valorar la llegada de la neuroeducación a la enseñanza hay que pensar de manera detenida tanto en el cómo como en el por qué, al igual que ya sucediese con la introducción de los primeros portátiles o pizarras digitales. ¿La razón? “Tenemos muchas experiencias previas que nos demuestran que sólo por introducir un elemento en la educación ésta no va mejorar unilateralmente si no la acompañamos de buenas estrategias. Hay que tener claras las intenciones educativas y los recursos de acompañamiento al profesorado”, concluye Forés.

Como se aplica la neurociencia en el aula: https://www.educaweb.com/noticia/2019/01/10/neurociencia-aliada-mejorar-educacion-18676/
10 libros imprescindibles sobre neuroeducación (aprovechar para bibliografía en temas): 
https://escuelaconcerebro.wordpress.com/2014/12/28/diez-libros-imprescindibles-sobre-neuroeducacion/
· Spitzer, Manfred (2005). Aprendizaje: neurociencia y la escuela de la vida. Omega.
· Mora, Francisco (2013). Neuroeducación: sólo se puede aprender aquello que se ama. Alianza Editorial.
· Tokuhama-Espinosa, Tracey (2011). Mind, brain, and education science: a comprehensive guide to the new brain-based teaching. W. W. Norton & Co.
· Blakemore, Sarah-Jayne y Frith, Uta (2011). Cómo aprende el cerebro: las claves para la educación. Ariel.
· Forés, Anna y Ligioiz, Marta (2009). Descubrir la neurodidáctica: aprender desde, en y para la vida. UOC.
· Sousa, David A. (2011). How the brain learns. Corwin.
· Jensen, Eric (2004) Cerebro y aprendizaje: competencias e implicaciones educativas. Narcea.
· Ortiz, Tomás (2009). Neurociencia y educación. Alianza Edtorial.
· Willis, Judy (2008). How your child learns best: brain-friendly strategies you can use to ignite your child’s learning and increase school success. Sourcebooks.
· Marina, José Antonio (2011). El cerebro infantil: la gran oportunidad. Ariel.
� HYPERLINK "https://www.oposicioneseducacioninfantil.com/curso-mejora-y-revisa-programacion-didactica/" �MÓDULO #4 INNOVAR CON LA METODOLOGÍA.�
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